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LAVRA SUBTERANER

ACORDO DE TURNO FOI APROVADO
I’ﬂll 08,9% D0S TRABA[IIAIIOIIES

outra de orientagcéo sobre impactos da proposta da Nexa, os
trabalhadores aprovaram a assinatura do Acordo Coletivo
de Turno para a «Lavra Subterranea.

A proposta foi aprovada por 58,9% dos 197 trabalhadores presen-
tes as assembleias, com 116 votos favoraveis e 80 votos contrarios,
registrando-se uma abstencao.

Apesar da maioria ter aprovado, grande numero de trabalhadores
pretendia o mesmo valor de indeniza¢ao do turno da

UGB Beneficiamento, onde o turno € de 12 horas (no
regime de 4x4) e nao ha pagamento de horas extras, L) LIS ERTTETERTHOERTET R BT
mas sim um adicional de turno.

Conseguimos melhorar o valor da indenizagéo, | v/ Manutencdo do Turno de 6h52min de
mas a empresa chegou a alegar que, caso contrario, trabalho por dia;
teria que voltar a jornada na lavra subterranea para v ] o
voltar a jornada para 6 horas diarias, eliminando-se as 52 minutos remunerados com adicional

Através de duas assembleias previamente convocada e

horas extraordinarias, o que acarretaria uma perda de 60% sobre a hora normal;
muito grande na remunerag&o dos c_om_panhelros.. v Indenizacdo de RS 5.950,00, por
Com os esclarecimentos, a maioria dos trabalha- )
dores aprovou de forma consciente o Acordo de Turno empregado, a ser pago no dia
na Lavra Subterrénea e o pagamento previsto aconte- 30/JAN/2023;
cerano proximo dia 30 de janeiro. ) - v’ Desconto de RS 200,00, de cada
Devemos destacar a compreensao e o espirito de ) )
unidade dos trabalhadores em respeito a decisdo da empregado abrangido pelo ACT, a titulo
maioria, certos de que foi uma decisdo consciente de Contribuicao Negocial, em favor do

para nao prejudicar sua remuneracao global, compos- Sindicato, RESTANDO R$ 5.750,00 liquido
ta por salarios, horas extras e a indenizagédo pelo ! ' !

Acordo de Turno. para cada trabalhador.




